EURECOM

Sophia Antipolis

Gestionnaire Finance Projets de Recherche (H/F)

*Campus Sophia Tech a Sophia Antipolis (France — Alpes Maritimes)
*CDI a Temps plein

*Salaire 28-30 K + accord d’Intéressement + Prime annuelle

*Pas de déplacement

EURECOM est une Ecole d'ingénieurs et un Centre de recherche en sciences du
numérique situé a Sophia Antipolis, technopole de la céte d'Azur

Contexte du poste :

Bienvenue a EURECOM, Grande école d’'ingénieurs et Centre de recherche en sciences du numérique.
Au cceur de la technopole internationale de Sophia Antipolis, sur un site dédié a I'enseignement, la
recherche et I'innovation numérique, venez intégrer un univers stimulant au sein d’'une équipe passionnée
et tournée vers 'excellence.

EURECOM est un laboratoire de recherche privé et obtient une partie de ses financements au travers de
projets de recherche nationaux ou européens. Au sein du Secrétariat Général 'EURECOM, la cellule
finance (6 personnes) gére tous les aspects financiers dEURECOM, dont la gestion des projets de
recherche.

Ce poste de « Gestionnaire finance des projets de recherche » sera hiérarchiquement rattaché a la
Responsable du contréle des projets, au sein de la cellule finance ’EURECOM

Missions principales :

¢ Aide au montage des dossiers de réponses aux appels a projets avec le chercheur concerné
et I'équipe finance.

e Suivi administratif et budgétaire d’'un portefeuille de projets : conventions, prévisionnels, états
des codts.

e Récupération de I'activité des chercheurs et suivi des décomptes d’activité (feuilles de
temps).

e Mise a jour des différents tableaux de bord relatifs a la Recherche.

Profil recherché :

Issu(e) d’'une formation bac +2/3 en gestion, préférablement a dominante financiére, une expérience
minimum de 2 ans est souhaitée, si possible dans un domaine similaire. Les compétences indispensables
pour tenir ce poste sont :

- Avoir une bonne maitrise des outils informatiques et plus particulierement Excel (tableaux de suivi,
formules simples) et capacité d’adaptation a des logiciels de gestion intégré de type CEGID.



- Posséder de bonnes capacités relationnelles et organisationnelles avec une aisance dans le travail
collaboratif.

- Faire preuve de rigueur, de fiabilité et d’attention au détail.
- Savoir maintenir et alimenter des tableaux XL de suivi tout en vérifiant la cohérence des données.
- Etre capable d'interagir en anglais avec des chercheurs non francophones.

Vous souhaitez intégrer une équipe dynamique dédiée a la gestion financiere ’EURECOM ? Vous avez
envie de donner une dimension internationale a votre carriére, en évoluant dans un contexte multiculturel
dédié a 'enseignement et a la recherche de pointe ? Alors, rejoignez-nous !

Mots clés :
Gestion de tableaux XL — suivi financier — anglais — rigueur — fiabilité - organisation — travail en équipe.

Qui sommes-nous ? :

EURECOM a été fondé en 1991 sous la forme d’'un GIE qui regroupe des membres académiques et
industriels prestigieux.

EURECOM fait partie des meilleures écoles d'ingénieurs européennes en sciences de l'information. Il est
situé au cceur de la Céte d'Azur, au sein de la Silicon Valley européenne (Tech Park Sophia-Antipolis).
Les équipes de recherche dEURECOM évoluent dans un environnement international et multiculturel.

EURECOM méne une politique dynamique en termes d’inclusion et de qualité de vie au travail. Nous
nous engageons pour la diversité et accordons la méme considération a toutes les candidatures, sans
discrimination. Nous recherchons avant tout les compétences et I'esprit d’équipe.

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. EURECOM est doté d'un
référent handicap afin d’accompagner, de conseiller, d’organiser les éventuels aménagements et de
prendre des engagements positifs en faveur d’'une intégration personnalisée.

EURECOM, dans le cadre de son plan d’égalit¢é femmes/hommes, encourage les candidatures
masculines pour les postes administratifs, traditionnellement occupés par des femmes, et les
candidatures féminines dans les postes en informatique et recherche, traditionnellement occupés par des
hommes.

EURECOM méne des actions positives dans le cadre de sa politique RSE. Un référent RSE pilote la
politique 'EURECOM en matiére de RSE et de transition énergétique (bornes de recharge électrique,
panneaux solaires, tri sélectif...).

Avantages sociaux :

e Accord d’'Intéressement et Plan d’épargne salariale.

e Mutuelle d’entreprise (contrat familial - hauts niveaux de garanties) - 60% employeur.
e Prime annuelle.

o Titres-restaurant valeur 10,50 euros (60% employeur).

o Comité Social et Economique.



Site web EURECOM: https://www.eurecom.fr/fr/eurecom/presentation

EURECOM en VIDEO : https://www.youtube.com/watch?v=ullFcgNijnM

Expérience collaborateur:  https://www.youtube.com/watch?v=BHv9zIduzuQ

JOIN OUR

+ POSTES DISPONIBLES
@ Enselgnanfehercheur.
@ Ingénieur de recherch ©
@ Administrateur systg
@ PostDoc ",

@ Doctorant

Pour envoyer votre candidature : candidature fi@eurecom.fr

l Please consider your environmental responsibility before printing this document




